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UPDATE:BR
Vertrauen ist keine KPI?
Für uns ist es das
Fundament.

Wir treten an für den System-
Neustart.
Modern. Transparent. Für euch.

✓ Gläserne Kommunikation
Keine Geheimnisse mehr. Wir berichten proaktiv
aus jeder Sitzung (soweit rechtlich möglich) und
schaffen echte Transparenz.

✓ Home-Office mit Rechtssicherheit
Schluss mit "Nasenfaktor". Wir verhandeln eine
Betriebsvereinbarung, auf die ihr euch verlassen
könnt.

✓ Ausstattung auf Höhe der Zeit
Wir machen Druck für schnellere IT-Prozesse und
Hardware, mit der man wirklich arbeiten kann.

✓ Digitale Mitbestimmung
Eure Meinung zählt nicht nur am Wahltag. Wir
führen App-basierte Stimmungsbilder für wichtige
Entscheidungen ein.

✓ Gesundheit & Balance
Echte Anlaufstellen bei Überlastung. Wir holen
psychische Gesundheit aus der Tabu-Zone.

"Eure Stimme ist unser Auftrag. Wir stehen für einen
Betriebsrat, der moderne Lösungen findet und den
Menschen dabei nie aus den Augen verliert."

UNSER TEAM

1 Harald Jan Glerum
Dozent

2 Sandra Schüler
Personalentwicklung

3 Alexander Dicks
Koordination

4 Tobias Brouwer
Recruiting

5 Lisa Mölder
Bildungsbegleitung

6 Julia Groß
Qualitätssicherung

7 Jessica Piehl
Standortkoordination

8 Sebastian Chwieralski
Dozent

9 Merita Qalliu
Standortkoordination

10 Franz F. Jackai
Bildungsbegleitung

 WAHLTAG:
15.05.2026

Hinweis: Briefwahlunterlagen
werden automatisch per Post
an alle Wahlberechtigten
versendet.
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